FECHA:

HORA:

LUGAR:

ASISTENTES:

INVITADOS:

AUSENTES:

CONSEJO SUPERIOR

ACTA ORDINARIA No. 05

16 de julio de 2015
De las 8:00 a las 12:00 horas.
Jardin Botanico, salén Heliconias

Carlos Lugo Silva, delegado de la Ministra de Educacion.

Maria Mercedes Rios Ayala, representante del doctor Carlos
Alberto Botero Lépez, Gobernador del Departamento.

Juan Guillermo Angel Mejia, representante de los Exrectores.
Samuel Eduardo Trujillo Henao, representante de los Docentes
Wilson Arenas Valencia, representante Directivas Académicas.
Ramon Antonio Toro Pulgarin, representante de los egresados
Carlos Andrés Gomez Florez, representante de los estudiantes
Luis Fernando Ossa Arbelaez, representante del sector
productivo

Luis Fernando Gaviria Trujillo, Rector.

Jhoniers Gilberto Guerrero Erazo, Vicerrector Académico.
Fernando Norefia Jaramillo, Vicerrector Administrativo y
Financiero.

Francisco Antonio Uribe Gémez, Jefe Oficina de Planeacion
Martha Lucia Villabona Bayona, Representante de los
empleados administrativos.

Mauricio Vega Lemus, designado por el Presidente de la
Republica, quien informé previamente las razones por las
cuales no le era posible asistir.

Actud como Secretaria Liliana Ardila Gomez, Secretaria General de la Universidad.



Acta Ordinaria de Consejo Superior No. 05 del 16 de julio de 2015 2

Orden del Dia:

1. Verificacion del cuérum.

2. Aprobacién del orden del dia.

3. Consideracion al Acta Ordinaria No. 04 del 2 de junio de 2015.

4. Informe de Gestion Primer Semestre de 2015, a cargo del Rector.

5. Socializacion y aprobacion del Plan de Fomento a la Calidad, a cargo del Rector.

6. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se aprueba el reglamento interno del
Consejo Superior Universitario, a cargo de la Secretaria General.

7. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se autoriza el funcionamiento de la
Maestria en Ciencias Quimicas, a cargo del Vicerrector Académico.

8. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se aprueba el plan de estudios de la
Maestria en Ciencias Quimicas, a cargo del Vicerrector Académico.

9. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se autoriza el funcionamiento de la
Maestria en Ensefianza de la Fisica, a cargo del Vicerrector Académico.

10. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se aprueba el plan de estudios de la
Maestria en Ensefianza de la Fisica, a cargo del Vicerrector Académico.

11. Solicitud para suspensién de comision de estudios, profesor Jorge Hernan
Restrepo Correa, a cargo del Vicerrector Académico.

12. Informe Comité Electoral impugnacion resultados elecciones 17 de abril de
2015, a cargo de la Secretaria General.

13. Informe Tareas pendientes.

13.1 Informe de avance reglamentaciéon afios sabaticos, a cargo del Vicerrector
Académico
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14. Derechos de Peticion estudiantes Programa de Medicina Veterinaria, a cargo de
la Secretaria General.

15. Proposiciones y asuntos varios.

15.1 Modificacién Resolucién de Rectoria No 30/15 Calendario Electoral

Desarrollo
1. Verificacion del cu6rum.

La secretaria informa que existe cuérum suficiente para deliberar y decidir, pues se
cuenta con la presencia de ocho (8) miembros.

2. Aprobacioén del orden del dia.

El Presidente da lectura al orden del dia y lo pone a consideracion; es aprobado por
unanimidad.

La secretaria informa que fue retirado un punto del orden del dia inicialmente enviado,
el cual corresponde al proyecto de acuerdo por medio del cual se adopta y reglamenta
el programa de acompafamiento integral —PAl, la razén obedece a que este programa
hace parte del Plan de Desarrollo Institucional aprobado por el Consejo Superior y en
ese sentido no es conveniente que para la reglamentacion de los programas que hacen
parte de dicho Plan se generen acuerdos independientes; en consecuencia, se
recomendd por parte de la Oficina Juridica y la Vicerrectoria Administrativa y
Financiera gue su reglamentacion se hiciera a través de Resolucion de Rectoria.

3. Consideracion al Acta Ordinaria No. 04 del 2 de junio de 2015.

La Secretaria informa que el acta fue remitida con anterioridad y solo se recibieron
correcciones y aclaraciones de la doctora Maria Mercedes Rios Ayala, delegada del
sefior Gobernador, las cuales fueron incorporadas. Se aprueba el acta por los
miembros presentes, con la salvedad de voto de los consejeros Luis Fernando Ossa
Arbeldez y Ramoén Antonio Toro Pulgarin, por cuanto no participaron en la reunion
celebrada el 2 de junio del presente afio.
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4. Informe de Gestidn Primer Semestre de 2015, a cargo del Rector.

El Rector solicita se le permita al Vicerrector Académico presentar una informacion
relacionada con el Sistema de Calidad de la Educacion, con el fin de hacer claridad
sobre los resultados que arroj6 el MIDE, que es un modelo de indicadores de
desempenio de las Universidades en Colombia, ya que esta semana fueron publicados
en diferentes medios los resultados sobre las 20 mejores y las 20 peores universidades
del pais.

El Vicerrector precisa que en la pagina del Ministerio de Educacién no esti esta
informacion, y tampoco el Ministerio hizo un ranking de todas las universidades del
pais.

Explica que el Ministerio agrup6 las universidades por su desempefio y categoria, en
cuatro grandes grupos asi: Universidades con enfoque doctoral, con enfoque de
maestria, con enfoque de pregrado y con areas de administracion. La UTP como no
tiene la capacidad de graduar mas de 10 doctores al afio, ni tiene tantos doctorados,
guedo en el grupo de universidades con enfoque de maestrias en el puesto 11.

Informa que este lugar se ocupd teniendo en cuenta: Las pruebas saber pro,
egresados, en relacién con lo que sucede con ellos en el medio laboral, docentes,
como esta la planta, investigacion, internacionalizacion.

En relacién con el desempefio, comenta que en las pruebas saber pro, el resultado
arroja la necesidad de mejorar, tema sobre el cual la Universidad trabaja en la
actualidad; en el enfoque sobre los egresados manifiesta que la Universidad no tiene
control sobre este parametro, pues corresponde al mercado laboral y como esta
medicidn se hizo cuando la ciudad de Pereira tenia el mayor indice de desempleo,
pues el resultado fue el dltimo lugar para la UTP, pues sus egresados no encontraban
trabajo, en iguales condiciones de oportunidad a los de otras universidades ubicadas
en entornos mas favorables a este factor.

El Presidente informa que su dependencia tuvo a cargo la plataforma, pero no asi la
medicion. Precisa que nunca ha habido un ranking general de universidades, sino que
hay 4 enfoques y distintas dimensiones y se comparan entre comparables, aunque le
asiste razon al Vicerrector en cuanto al tema del empleo y el salario de enganche; no
obstante, manifiesta que es importante reflexionar sobre la importancia de que los
programas que se ofrezca sean acordes con las necesidades del medio.

Continda el Vicerrector explicando el enfoque docente y el de investigacion, en los que
la UTP obtuvo un buen puntaje. Opina que la informacion publicada por los medios no
fue afortunada, desorienta a la opinién publica, ubica por ejemplo a la Universidad de
Narifio entre las primeras 20 y no asi a la UTP. De todas maneras, cree que siendo
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mediciones del afio 2014 le representan a la Universidad Tecnoldgica una linea base,
gue permitira trazar metas a superar en lo que se tenga gobernabilidad.

El Consejero Juan Guillermo Angel Mejia manifiesta su inconformidad, pues es una
informacion que le hace mucho dafio a la Universidad, considera que fue una actitud
ligera e irresponsable por parte del Ministerio, opina que es muy dificil recuperar la
credibilidad, situaciones como ésta desmoralizan a quienes estudian en la Institucién y
a quienes trabajan por ella. Propone que de todas maneras se haga algo por parte del
Consejo Superior de la Universidad.

El Consejero Carlos Andrés Gémez Florez sugiere que se emita una comunicacion
para toda la comunidad incluyendo la comunidad universitaria, aclarando la situacién y
explicando lo sucedido

El Consejero Ramén Antonio Toro Pulgarin propone que se le soliciten aclaraciones al
Ministerio de Educacion.

El Consejero Wilson Arenas Valencia, considera que un ranking que proviene del
Ministerio de Educacién es devastador, se hacen comparaciones que no son
apropiadas, pues lo primero que hay que preguntarse es cudl es la universidad que
queremos.

El Consejero Luis Fernando Ossa Arbeldez estd de acuerdo con un comunicado que
aclare esta informacién y de ser posible un oficio dirigido a la Ministra de Educacion.

El Rector comenta que son datos que no coinciden con la realidad, que deben ser
objeto de analisis y aclaracion, pues la UTP es una Universidad que ha hecho grandes
esfuerzos para llegar al lugar en que se encuentra hoy, genera el 45% de los recursos
gue han permitido ampliar la cobertura, la investigacion, generar proyectos nuevos,
capacitar a sus docentes, entre otras actividades.

El Presidente recuerda que el Plan de Desarrollo 2014-2018 fue diferente a todos los
Gobiernos, generalmente se mide con indicadores de inversién, acceso, cobertura,
pero en esta ocasion se plantearon metas de calidad que se ven reflejadas en las
pruebas saber pro, metas de desempefio, de programas acreditados de alta calidad, de
estudiantes que hacen parte del programa de alta calidad, y para hacerlo es necesario
tener linea base. Entiende el malestar que se haya podido generar y la necesidad de
revisar enfoques como el de acceso laboral, pero explica que se midieron 187
universidades, divididas en los 4 grupos antes vistos.

El Consejero Juan Guillermo Angel Mejia opina que no hubo en esta medicion equidad
entre las universidades, no es posible medir y comparar universidades que reciben
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menos recursos y tienen mas estudiantes, medirlas por resultados sin tener en cuenta
los insumos aportados y en ese sentido considera debe ser la comunicacién que se le
dirija a la sefiora Ministra de Educacion.

El Consejero Ramon Antonio Toro Pulgarin considera que es necesario entender el
peso de cada variable.

El Consejero Samuel Eduardo Trujillo manifiesta que no entiende los resultados
cuando la Universidad ha hecho tantos esfuerzos en la acreditacion, esta de acuerdo
con que se compard lo incomparable y plantea que vale la pena preguntarse si sera
mejor tener menos estudiantes. Propone que la comunicacion se le dirija a la Ministra
de Educacién, pero no cree conveniente que se divulgue a la comunidad por medios de
comunicacion.

El Consejero Carlos Andrés Gémez Florez si esta de acuerdo con el comunicado a la

opinién publica, ademas porque considera que debe dejarse claro que este es un
problema de la desfinanciacion de la educacién publica; propone que esta decision se
vote y se continlie con el orden del dia.

Finaliza el Rector haciendo un breve resumen del informe de gestion del primer
semestre de 2015, el cual les fue remitido previamente a los miembros del Consejo
Superior, asi mismo, la doctora Martha Lucia Villabona Bayona informa los resultados
de la atencién dada a los estudiantes durante el primer semestre y los avances que se
tienen a la fecha en la atenciébn de los estudiantes que ingresaran al segundo
semestre.

El Presidente solicita un espacio para explicar la mediciébn completa del ranking.
Informa que se midieron 187 universidades, se dividieron en 4 grupos, como bien lo
explico el Vicerrector Académico, la UTP quedd en el grupo de universidades con
enfoque de maestrias, su mejor puntaje fue en desempefio y lo mas bajo fue el
enfoque de egresados por las razones antes expuestas. Se revisan los indicadores en
los que se presentan dificultades, como el salario, los docentes, la investigacion; sin
embargo, el Rector manifiesta que algunos de los datos alli consignados no
corresponden a la realidad, como es el caso de los grupos de investigacion.

El Presidente manifiesta que enviara a los miembros del Consejo los detalles de la
medicién para su analisis.
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Se acuerda que el informe del Rector se entiende presentado con el resumen antes
expuesto y la presentacion enviada.

5. Socializacion y aprobacién del Plan de Fomento a la Calidad, a cargo del
Rector.

El Rector informa que la Universidad cuenta con 79 programas académicos ofrecidos,
5 doctorados, 31 maestrias, 12 especializaciones y 31 programas de pregrado, 18
programas acreditados en alta calidad, de 26 programas acreditables, 16.408
estudiantes matriculados en Pregrado, de los cuales el 87% pertenecen a los estratos
[, I1'y lll; en posgrados se tiene 1.067 estudiantes matriculados, para un total del 17.475
estudiantes.

Reitera la importancia en la Universidad de los grupos de investigacion, 72
reconocidos por Colciencias, que se encuentran distribuidos por categorias, de los
cuales 457 corresponden a articulos en revistas Indexadas (Al, A2, B y C) durante el
afio 2014, 124 semilleros de investigacion y 1.402 estudiantes vinculados a los
mismos; 8 Patentes aprobadas resultado de la Investigacion y 5 que se encuentran en
tramite.

En relacién con la infraestructura fisica, informa que el campus de la Universidad tiene
71.960,56 m? construidos del total del &rea que son 505.214 m? y 31.181,63 m?
ocupados por las edificaciones de la Universidad, representadas en 282 aulas de
clase, 36 aulas de cémputo, 5 auditorios, 124 laboratorios y talleres especializados. De
este gran total, el 59,4% se encuentra en conservacion.

Recuerda que el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 en el capitulo regional Eje
Cafetero y Antioquia, dispuso en el objetivo 2 “Incrementar la pertinencia de procesos
de formacion para el desarrollo integral, consolidando el ecosistema de innovacion del
Eje Cafetero”

Como proyectos en la regionalizacion del Plan Plurianual de Inversiones 2015-2018
(BASES PND) se tienen:

*Mejoramiento y ampliacién de infraestructura en la Universidad Tecnoldgica de
Pereira.

*Centros de innovacién y desarrollo tecnolégico en KPO; TIC; biotecnologia;
metalmecénica; agroindustria.

* Proyecto red de nodos de innovacion, ciencia y tecnologia y proyectos del Plan
Regional de Competitividad.

*Teleférico para la integracion del Eje Cafetero Multiproposito.
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En cuanto del Plan de Fomento a la Calidad, informa que el Ministerio ha propuesto
gue los recursos se inviertan en seis lineas de inversion:

*Cualificacion Docente.

*Fortalecimiento Infraestructura Fisica y Tecnoldgica.

*Acciones de Permanencia de Estudiantes.

*Investigacion.

*Disefio de Nueva Oferta Académica.

*Regionalizacion.

Explica los alcances de cada una asi:

* Fortalecimiento Infraestructura Fisica y Tecnoldgica: Esta linea corresponde a la
construccién, adecuacion y mejoramiento de la infraestructura fisica para el soporte de
la oferta académica, la formacién integral y el bienestar de la comunidad universitaria,
comprende:

a) La adquisicion, estudio de vulnerabilidad, analisis funcional y actualizacion de las
instalaciones del complejo educativo La Julita.

b) Construccion de aulas alternativas.

c¢) Actualizacion funcional del edificio Ciencias de la Salud.

d) Disefio y construccién del centro de servicios académicos — Centro Multipropésito.

e) Actualizacién estructural de los edificios del campus universitario.

f) Amueblamiento urbano del campus.

g) Construccion de escenarios deportivos en la Universidad (piscinas, gimnasio y
cafeteria).

h) Desarrollo Fisico y sostenibilidad.

* Acciones de Permanencia de Estudiantes y Cualificacién Docente: Con estas lineas
se pretende una cualificacién de los docentes en Phd y la disminucion de los indices de
desercion estudiantil (estudiantes de primer semestre, antiguos y en condicién de
reingreso), y el egreso exitoso mediante el acompafiamiento en diferentes
dimensiones; recuerda que para lograrlo se cuenta con el Programa de
Acompafiamiento Integral PAI, que involucra acompafiamiento académico,
biosicosocial, normativo, socioeconémico y un sistema de alertas tempranas.

El Consejero Luis Fernando Ossa Arbelaez considera que este Plan ha sido muy bien
concebido y ayudara en gran medida a disminuir esos indices de desercion con los que
hoy se enfrenta la Universidad y la sociedad. EI Consejero Ramén Antonio Toro
Pulgarin comparte esta apreciacién, la vocacion de servicio de este programa, opina
que le dard integralidad a la Vicerrectoria de Responsabilidad Social y Bienestar
Universitario.

El Consejero Carlos Andrés Gomez Florez opina que el PAI es un programa muy
integral, pero plantea su preocupacion por los recursos que serdn asignados para su
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implementacion, pues son tan altas las pérdidas por causa de la desercion, que
deberia tratar de destinarse méas recursos para atender las dificultades de los
estudiantes, para apoyarlos. El Jefe de la Oficina de Planeacion le informa que este
programa serd atendido con recursos propios, pero al final de la presentacion se
especifican los recursos estimados para cada uno de estos programas.

El Vicerrector Administrativo y Financiero complementa recordando que el PAI es un
articulador de multiples programas que ya existian y tienen su propio presupuesto, que
esta garantizado.

El Rector contintda con su informe y agrega que respecto a la:

* |nvestigacion — Creacién y Fortalecimiento de los Grupos Existentes: Se pretende
crear y fortalecer grupos de investigacidbn existentes, pero priorizando sus
intervenciones, que cada programa académico tenga fortalecidas sus lineas de trabajo
y sus grupos de investigacion, de tal manera que todo ello aporte a la acreditacién y
re-acreditacion de los programas.

El Consejero Samuel Eduardo Trujillo manifiesta que la diapositiva de esta linea no es
clara, el Vicerrector Académico explica que en ella se consignoé la fecha en la que se
vence la acreditacion, con el fin de priorizar los recursos, puesto que la Universidad
debe invertirlos seguln se tenga previsto este vencimiento para lograr la acreditacion
de los programas.

Retoma el Rector esta linea explicando que para ampliar y mejorar la infraestructura
fisica y tecnolégica de la Universidad para fortalecer los grupos de investigacion y
procesos académicos, se preve:

a) La actualizacion y proyeccion de Laboratorios de la Universidad
b) El Centro de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico -CIDT (Agroindustria, Ingenierias,
Biotecnologia y Biodiversidad)

El Consejero Ramoén Antonio Toro Pulgarin plantea una inquietud en relacién con el
CIDT, el cual si bien esta al interior de la Universidad, hace parte de un grupo de
entidades que conforman un proyecto de region y que se supone estan articuladas con
un alcance mas externo que interno a la Universidad, y en ese sentido se pregunta si
estard bien que el Plan de Desarrollo Institucional se soporte en este pilar, sabiendo
que al hacer parte de una red de nodos la Universidad no tiene gobernabilidad, no
tiene su control total.

El Jefe de la Oficina de Planeacidon explica que la Universidad es la responsable del
nodo central de la red de nodos que es este Centro de Innovacion, y hay otros nodos
regionales que tiene otros responsables, que presentan una dificultad en el momento
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porque no se estan articulando al nodo central que es la Universidad; lo que se
pretende es lograr esa articulacion del nodo central con los nodos regionales y para
ello se quiere avanzar en el Plan de Fomento en la Unidad de Formacién e Innovacién
y Desarrollo Tecnolégico Agroindustrial, que se dejaria como una meta en la linea de
Investigacion.

Contintia con su informe el Rector y afirma:

* Disefio de Nueva Oferta Académica: Explica que en esta linea aln no se tienen con
el Ministerio unos acuerdos definitivos; comenta que esta semana se hizo una reunion
con dos funcionarios de esa Entidad, se revisaron los avances y se comprometieron a
hacer algunas consultas antes de que la Universidad fije sus metas en el tema de la
nueva oferta académica, especialmente la nueva oferta de pregrados.

Este afio se ha trabajado en la formacion de docentes, 170 becas, con proyeccion de
400 docentes en el 2015 en 5 nuevas cohortes y se quiere seguir apostando a las
maestrias en enseflanza de la matematica, historia, filosofia, literatura, ciencias
ambientales y agroindustria, esta Ultima como gran apoyo a las necesidades de la
region y a la vocacion que tiene el pais en lo rural.

El otro tema es el de “Ser Pilo Paga”, en el que la UTP es la segunda universidad
publica del pais con méas estudiantes. La apuesta es lograr que el Ministerio le pague a
la Universidad el costo real de la matricula y poder abrir nuevas Cohortes en:

* Ingenieria de construcciones civiles.

* Ingenieria en Procesos Agroindustriales.
* Ingenieria en Procesos de la Madera.

* Ingenieria en Manufactura

Explica que la gran dificultad es que esto implica recursos a la base, que no estan en el
momento. La idea es encontrar todas las alternativas posibles que permitan aumentar
la cobertura en 2.500 estudiantes; pero se esta a la espera de las consultas que se
hagan al interior del Ministerio.

El Consejero Luis Fernando Ossa Arbelaez manifiesta que estos cuatro programas
son bastante pertinentes para la region y son de inmediata absorcién por la demanda
laboral y sugiere se revise si es mas estratégico pensar en tecnologias, pues es
posible que tengan mas cobertura en lo laboral.

El Rector comenta que con la Universidad de Salerno Italia, se esta definiendo el
programa de arquitectura con especializacion en construccion.
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El Consejero Ramon Antonio Toro Pulgarin considera que en el pais hay una falencia
en Tecnologias de Informacion y Comunicacion -TIC, y la Universidad no deberia
separarse del ejercicio en esta formacion para la region, invita a la reflexion en este
tema.

El Consejero Samuel Eduardo Trujillo recomienda por experiencias pasadas, tener
sumo cuidado con el apoyo que otorga el Gobierno Nacional, pues si es para
estudiantes de estrato 1 y estos estudiantes no ingresan, el programa se queda sin
apoyo econdémico.

El Consejero Luis Fernando Ossa Arbeldez plantea la necesidad de estructurar un
programa de practica empresarial, hacer convenios con las empresas para
incentivarlas a recibir estudiantes practicantes, es vital no solo para los estudiantes
sino para el mercado productivo; cree que en ese tema de vinculacion Universidad-
Empresa estamos muy flojos; considera que a nivel de tecnologias puede ser mas facil.

El Consejero Carlos Andrés Gomez Flérez comparte la importancia de este trabajo
conjunto entre la Universidad y la Empresa Privada, considera que podrian existir
practicas en los periodos de vacaciones; de igual manera, solicita que se le dé
importancia a las salidas académicas, ya que en la Universidad pocos programas
realizan este tipo de actividad académica tan fundamental para el proceso de
aprendizaje. También consider6 que la creacién de dichos programas es bastante
pertinente para las necesidades de la region, siempre y cuando sean financiados con
recursos del Estado. No mas programas académicos como operacion comercial.

El Consejero Juan Guillermo Angel Mejia opina que no es viable para todos los
programas, Yy si bien esta de acuerdo con las practicas, debe tenerse cuidado en que
no sea algo obligatorio y que se resuelva el problema legal de la vinculacién con las
afiliaciones a la seguridad social y finalmente revisar la capacidad de la industria local.

El Consejero Ramén Antonio Toro Pulgarin opina que la Universidad debe acompafiar
a los estudiantes en las practicas empresariales, con el fin de velar porque realicen las
actividades que les corresponden.

El Consejero Wilson Arenas comenta que la Vicerrectoria cuenta con una unidad de
practica empresarial; hoy se esta trabajando en una modalidad que es la practica
conducente a trabajo de grado, asi se garantiza el acompafamiento del profesor.

El Rector se compromete a traer un informe de practicas empresariales y una
propuesta de trabajo.

El Presidente solicita retomar el tema del Plan de Fomento de la Calidad con el fin de
que se concluya y se apruebe.
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El Jefe de la Oficina de Planeacion expresa que el Ultimo componente del Plan de
Fomento es el de Regionalizacién, que de alguna manera reemplaza la estrategia de
los Ceres. El Ministerio ha hecho una primera propuesta de distribucion a nivel
nacional; ha visto a la Universidad Tecnolégica como un Claster Educativo entre
Caldas, Quindio y Risaralda. EI municipio inicial para hacer la regionalizaciéon seria
Anserma Caldas, que tiene al rededor 10 municipios y se han previsto 3.000
potenciales estudiantes que se pueden beneficiar con esta estrategia, el trabajo se
realizaria con la Universidad de Caldas. Una segunda prioridad se plantea en el
Chocd, en el municipio de Itsmina, se trabajaria con la Universidad Tecnoldgica del
Chocé, existen cerca de 2.000 estudiantes que también podrian ser beneficiarios para
temas de pregrado. Precisa que ésta también es una meta que se debe terminar de
acotar.

El Rector, presenta el cuadro de fuentes de financiacion del Plan de Fomento por Linea
de Inversion, pero aclara que las cifras reales dependerdn de los recursos que
finalmente se definan, especialmente las cifras del CREE que seran comunicadas por
el Ministerio después del 15 de agosto. En consecuencia, propone que el Plan de
Fomento a la Calidad sea aprobado con una consideracion, en cuanto a que los
proyectos seran ajustados a las cifras reales que sean definidas y comunicadas
oficialmente por el Ministerio de Educacion.

Explica que el Plan tiene un componente de financiacion por parte de la Universidad
muy importante con recursos propios, $ 41.961.340.224, y en la cofinanciacion estarian
por definir los recursos del CREE y en el tema de Otros, que son posibles fuentes de
financiacion del Gobierno Nacional.

Se propone aprobar las lineas de financiacion del Plan de Fomento a la Calidad, y que
se faculte al Rector para que culmine la concertacion y una vez este el Plan definitivo
se aprueba por Referendo.

El Consejero Luis Fernando Ossa Arbeldez propone que se apruebe el Plan de
Fomento en su integralidad, sujeto a las disponibilidades presupuestales que
finalmente se acuerden con el Gobierno Nacional, proposicion que es acogida por los
miembros del Consejo y en consecuencia, se aprueba por unanimidad.

El Consejero Ramon Antonio Toro Pulgarin manifiesta que hay un tema que le ha
inquietado y es que siente a Univirtual desligada de la Universidad, pues cada vez que
se revisan temas estratégicos y estructurantes de la Universidad, no lo encuentra
inmerso, llama a la reflexién a la Universidad en este tema de la educacién virtual. El
Consejero Juan Guillermo Angel Mejia considera que en universidades con recursos
limitados como la UTP un esfuerzo en la educacion virtual golpea en términos de
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calidad a la educacién presencial. Se acuerda para la proxima reuniéon hacer una
presentacion de los alcances de Univirtual.

6. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se aprueba el reglamento interno del
Consejo Superior Universitario, a cargo de la Secretaria General.

El Presidente recuerda que este proyecto ya fue discutido y estaba pendiente de
algunos ajustes sugeridos en la reunion anterior, la secretaria informa que el nuevo
proyecto contiene dichos ajustes y que les fue remitido previamente para su revision,
sin que a la fecha se hayan recibido observaciones por parte de los miembros del
Consejo Superior. Existiendo suficiente ilustracién sobre el tema, se aprueba por
unanimidad.

Para los siguientes proyectos relacionados con las maestrias propuestas y sus planes
de estudio, se solicita al Vicerrector Académico hacer una presentacion conjunta y en
ese mismo sentido se discutan y aprueben.

7. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se autoriza el funcionamiento de la
Maestria en Ciencias Quimicas, a cargo del Vicerrector Académico.

El Vicerrector Académico explica que esta maestria es necesaria en la Facultad de
Tecnologias, puesto que ya existe la demanda para ella; se cuenta con un personal
muy calificado, 9 doctores y 7 magister en la Facultad.

8. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se aprueba el plan de estudios de la
Maestria en Ciencias Quimicas, a cargo del Vicerrector Académico.

Informa que al igual que la propuesta de maestria, el plan de estudios fue discutido y
recomendado por el Consejo Académico con una duracion de 4 semestres, cincuenta
y dos créditos.

9. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se autoriza el funcionamiento de la
Maestria en Ensefianza de la Fisica, a cargo del Vicerrector Académico.

Explica que esta maestria viene de la Facultad de Ciencias Basicas, esta disefiada
para capacitar a docentes de la basica, de secundaria, es muy importante porque a los
profesores les exigen estas maestrias para subir en el escalafon docente; combina los
conceptos de la fisica con los conceptos de pedagogia. Se cuenta con tres grupos de
investigacion que la respaldan.
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10. Proyecto de Acuerdo por medio del cual se aprueba el plan de estudios de la
Maestria en Ensefianza de la Fisica, a cargo del Vicerrector Académico.

Comenta que igualmente fue discutido y recomendado por el Consejo Académico, con
una duracion de 4 semestres, cincuenta créeditos.

La secretaria informa que en el acta del Consejo Académico del 20 de mayo de 2015
guedod consignada la recomendacion al Consejo Superior de estas maestrias con sus
respectivos planes de estudio; asi mismo, se cuenta con el concepto juridico de los
proyectos de acuerdo presentados.

La representante del Sefior Gobernador, Maria Mercedes Rios Ayala, solicita que se
dejen anexos al acta como parte integral, los conceptos respectivos.

El Consejero Carlos Andrés Gémez Flérez, manifiesta que no se opone a la creacion
de nuevos conocimientos, pero no esta de acuerdo con el modelo educativo que
pretende cada vez privatizar mas la educacién, considera deberia destinar mas
recursos y no trasladarle esta carga a las Universidades.

El Consejero Luis Fernando Ossa Arbeldez opina que la Unica alternativa diferente
seria no abrir las maestrias; pero también reitera la importancia de la unién entre la
Empresa Privada y la Universidad, para lograr alguna financiacion.

El Rector manifiesta que la Universidad no pretende abrir nuevos programas de
pregrado que no estén subsidiados por el Estado, pero en el tema de las maestrias es
diferente, porque estas si las pueden asumir los profesionales con su trabajo.

El Consejero Ramén Antonio Toro Pulgarin recuerda que el afio anterior se aprobé un
Acuerdo que incentiva las maestrias para los egresados con una disminucién del 10%.

El Vicerrector Administrativo y Financiero explica que en realidad no son programas
privatizados sino cofinanciados, un programa vale aproximadamente 200 millones de
pesos, en un punto de equilibrio el costo de la matricula seria 11 millones de pesos. La
matricula que se cobra en la Universidad en estos casos alcanza para financiar
algunos gastos directos y materiales.

El Consejero Carlos Andrés Gémez Florez reitera que comprende la realidad de la
Universidad y del pais, sabe que su programacion no afecta la infraestructura de la
Universidad porque se llevan a cabo en los fines de semana, pero si afectan los
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programas de pregrado porque se destinan muchos docentes a las maestrias. El
Rector procede a explicar por qué dicha afectacion no ocurre en la realidad.

Teniendo en cuenta las anteriores observaciones, el Presidente pone a consideracion
los cuatro proyectos de acuerdo antes expuestos; los cuales son aprobados por siete
votos a favor; un voto en contra.

11. Solicitud para suspension de comisién de estudios, profesor Jorge Hernan
Restrepo Correa, a cargo del Vicerrector Académico.

El Vicerrector Académico explica que el profesor Restrepo Correa habia sido
beneficiado con una Comisién de Estudios en el mes de febrero de 2014, para cursar
estudios de ingenieria industrial en Estados Unidos, pero no logr6 completar los
requisitos para estar en la Universidad, por lo tanto se requiere suspender o cancelar la
Comision.

El Consejo aprueba por unanimidad la cancelacion de la Comision de Estudios
otorgada mediante Resolucién 202 de febrero 19 de 2014.

12. Informe Comité Electoral impugnacidn resultados elecciones 17 de abril de
2015, a cargo de la Secretaria General.

La secretaria informa que en el proceso de eleccion de los representantes de los
estudiantes a los Consejos Superior y Académico se present6 por parte del candidato
Juan Manuel Salgado Mejia una impugnacion, en razén a que en los resultados
publicados en dia viernes 17 de abril no se habian incluido los votos del puesto de
votacion de los Ceres de Pueblo Rico; no obstante, el dia 21 de abril se publicaron los
resultados definitivos que contenian dichos votos y los cuales no cambiaron el
resultado final; en consecuencia, el Comité Electoral procedié a hacer la revision
correspondiente, y producto de la misma le sugiere al Consejo Superior responderle al
peticionario explicandole que las inconsistencias a que hace alusion fueron
subsanadas.

En atencion a la recomendacion realizada por el Comité Electoral, se aprueba darle
respuesta en dichos los términos a la peticion del sefior Juan Manuel Salgado Mejia.

13. Informe Tareas pendientes.

13.1 Informe de avance reglamentacidon afios sabéticos, a cargo del Vicerrector
Académico

La secretaria informa que en la reunion anterior se solicitd por parte del Consejero
Mauricio Vega Lemus realizar una revision de las experiencias en otras universidades
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en cuanto a la reglamentacion sobre los afios sabaticos, hacer un “benchmarks” o
comparativo entre universidades.

El Vicerrector Académico comenta que en ese sentido prepar6 el documento que les
fue remitido previamente, pero sugiere que se designe una comision para trabajar en la
reglamentacién interna. EI Consejero Luis Fernando Ossa Arbeladez insiste en la
necesidad de que se incluya en la reglamentacibn una presentacion al Consejo
Superior por parte del docente del proyecto a realizar e igual a su regreso, una
presentacion de los resultados del mismo y de su impacto para la Universidad.

Se aprueba la propuesta y se integra la Comision con los siguientes Consejeros:
Samuel Eduardo Trujillo y Wilson Arenas Valencia, y el Vicerrector Académico.

14. Derechos de Peticion estudiantes Programa de Medicina Veterinaria y
Zootechia, a cargo de la Secretaria General.

La secretaria informa que los estudiantes de Medicina Veterinaria y Zootecnia han
solicitado que su programa de pregrado de jornada especial pase a ser un programa
de jornada ordinaria o regular por las razones que exponen en el oficio 03-6051, copia
del cual les fue remitida a los miembros del Consejo Superior.

De igual manera, presenta el borrador de respuesta que ha sido preparado
conjuntamente con la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, en el que se precisa
que sin tener recursos a la base por parte del Gobierno Nacional es imposible para la
Universidad acceder favorablemente su peticion. Se aprueba el proyecto de respuesta
propuesto.

El Consejero Carlos Andrés GOmez Florez solicita que se haga una revision de la tabla
de matricula de este programa.

El Consejero Samuel Eduardo Truijillo informa que si bien los estudiantes de Veterinaria
han tenido dificultades y han presentado muchas solicitudes, éstas han sido atendidas
poco a poco y este esfuerzo ha sido reconocido por ellos y sus padres.

El Rector aclara que la situacién del programa académico de Veterinaria hoy es
completamente diferente, el cuerpo docente es de lujo, para las materias en las que
hubo problemas de formacion se programaron cursos intersemestrales, se ubicaron en
las instalaciones del colegio La Julita, se han adelantado convenios con otras
entidades que los benefician, pero los padres consideran que pagan una matricula muy
alta, y es entendible porque estos programas son costos y la gente no tiene como
pagarlos, por eso el pais debe ser mas consciente de que las lineas agricolas y
pecuarias requieren mas apoyo.
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El Consejero Luis Fernando Ossa Arbelaez comenta que dentro del paquete de
peticiones que fueron objeto de analisis en la pasada crisis de la Universidad, uno de
ellos correspondié al programa de Veterinaria, y se dividié dicho analisis en dos, uno
sobre el funcionamiento del programa y otro el costo. La Universidad se comprometio a
mejorar el programa y considera que los resultados han sido satisfactorios, pero en el
tema de costos, se hizo un desglose, y se llegd a la conclusién de que no era posible
disminuir el valor de la matricula sin acudir a otras fuentes de financiacién que no
existen.

En ese sentido, el Consejero Ramén Antonio Toro Pulgarin, comenta que en la
Universidad de Antioquia la matricula para este programa vale $14 millones, por lo
tanto, es necesario que quienes decidan estudiar esta carrera sean conscientes de su
valor.

El Consejero Juan Guillermo Angel Mejia manifiesta que de todas maneras es
importante tener en cuenta que sus estudiantes tienen un mayor y mas rapido acceso
al mercado laboral, son mayores las oportunidades de trabajo; eso no quiere decir que
no sea necesario continuar buscando la posibilidad de bajar sus costos a través de
gestiones nacionales y regionales.

El Consejero Carlos Andrés Gémez Florez manifiesta que efectivamente se ha visto el
cambio en este programa, pero considera que debe continuarse con esa gestion, que
se agoten todas las posibilidades para disminuir sus costos, por pequefios que ellos
sean le ayudan mucho a los estudiantes.

El Rector considera que la revision y ajuste del reglamento estudiantil que se esta
trabajando va a ayudar a resolver muchos problemas, se ha conformado un grupo
interdisciplinario liderado por la Secretaria General que ha hecho una revisiéon detallada
y que en los proximos dias sera entregado para su socializacion.

La Secretaria General informa que el proyecto estara listo en una semana mas o
menos y que se ha reunido con el Consejero Carlos Andrés para definir una estrategia
de socializacion con los estudiantes, se ha considerado que se deben en primer lugar
adelantar unos ejercicios académicos con los representantes de los estudiantes a los
diferentes estamentos de la Universidad, una vez se realice este ejercicio se va a
priorizar lo mas sensible para los estudiantes para socializar esa parte con todos los
estudiantes.

El Consejero Luis Fernando Ossa Arbeldez le hace un llamado al representante de los
estudiantes para que tengan en cuenta que seguramente esta propuesta de ajuste del
reglamento endurece las normas, pero los invita a pensar de manera constructiva en el
futuro y plantea que seria conveniente apoyar esas reuniones con miembros del
Consejo Superior.
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Se aprueba esa proposicion y se designa una comisién integrada por los Consejeros
Luis Fernando Ossa Arbelaez, Carlos Lugo Silva y Wilson Arenas Valencia.

15. Proposiciones y asuntos varios.
15.1 Modificacion Resolucién de Rectoria No 30/15 Calendario Electoral

La secretaria informa que la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud renuncié a
partir del 21 de julio y en el calendario electoral expedido por el Rector mediante
Resolucion 30 de enero 19 del presente afio, no quedoé prevista esta eleccién, por lo
tanto se hace necesaria la autorizacion de modificacion de dicha Resolucién, a fin de
incluir en la fecha prevista para la eleccion de decanos, la Facultad de Ciencias de la
Salud.

Se autoriza la modificacién de la Resolucién de Rectoria No.30 de 2015 que fija el
Calendario Electoral en los términos solicitados.

El Consejero Ramoén Antonio Toro Pulgarin pregunta que ha sucedido con la
reglamentacion del Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje CIARP,
gue fue objeto de un ejercicio de actualizacién. El Vicerrector Académico informa que
ya se tiene un borrador de Acuerdo que esta para la revisién de la Oficina Juridica de
la Universidad.

El Consejero Luis Fernando Ossa Arbelaez, propone una mocion de reconocimiento a
esta administracion, a la doctora Liliana Ardila porque en términos de organizacion,
estudio y pertinencia ha brindado claridad y genera una confianza muy importante, a
los doctores Francisco Uribe y Jhoniers Guerrero, quienes estan haciendo las cosas
bien, por ese motivo se identifica con el accionar de esta administracién. Los
Consejeros Ramén Antonio Toro Pulgarin y Carlos Lugo Silva se unen a este
reconocimiento; precisando el doctor Carlos Lugo Silva que esa organizacion hace que
realmente sea muy dificil que un Consejo Superior de esta Universidad tenga una
duracién de 45 minutos como en su momento se solicité por uno de los integrantes del
Consejo Directivo, porque no solo la administracion sino todos los consejeros tienen el
compromiso y la capacidad de discutir a profundidad los temas que aqui se plantean.

La representante del sefior Gobernador, Maria Mercedes Rios Ayala manifiesta que es
de resaltar la labor que ha hecho el Rector y la parte administrativa, solo llamaria la
atencion en el tema de indicadores. El Consejero Juan Guillermo Angel Mejia se suma
al reconocimiento, pero ademas quiere resaltar la labor del delegado del Ministerio,
doctor Carlos Lugo Silva y le agradece su cooperacién; asi mismo, considera que los
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representantes de los profesores y estudiantes han sido proactivos, cuando ha sido
necesario disentir lo hacen con respecto, pero cuando deben aportar también lo hacen.

No existiendo mas observaciones y agotado el orden del dia, el Presidente levanta la
sesion siendo las doce horas.

CARLOS LUGO SILVA LILIANA ARDILA GOMEZ
Presidente Secretaria



